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RESOLUCION JGM N° 56/2024

POR LA CUAL SE APRUEBA EL PLAN DE LA POLITICA DE DESARROLLO DE
TALENTO HUMANO DEL GABINETE MILITAR DE LA PRESIDENCIA DE LA
REPUBLICA, PARA EL PERIODO 2024 - 2028.

Asuncion, 05 de marzo de 2024

VISTO: La Nota N° 35/24 de fecha 29 de febrero de 2024, de la Direccion de Recursos
Humanos del Gabinete Militar de la Presidencia de la Reptblica, solicita la
aprobacion del Plan de la Politica de Desarrollo de Talento Humano del Gabinete
Militar de la Presidencia de la Republica; y

CONSIDERANDO:

Que, el Decreto N° 2699 de fecha 22 de junio de 2004 “POR EL CUAL SE
MODIFICAN LOS ARTICULOS 2° 4° Y 7° DEL DECRETO N° 7208 DEL 28 DI
SETIEMBRE DE 1990 Y EL ARTICULO 5° DEL DECRETO N° 1039 DEL 26 DI
NOVIEMBRE DE 2003", expresa en su Articulo 1°: “..Art. 4°- Al Jefe del
Gabinete Militar corresponde: organizar, coordinar y dirigir los érganos del
Gabinete Militar, emitir resoluciones, reglamentos, directivas y normas para su
desenvolvimiento”.

Que, la Resolucion JGM N° 306/19 de fecha 30 de diciembre de 2019, “POR 1A
CUAL SE ADOPTA LA NORMA DE REQUISITOS MINIMOS PARA UN SISTEMA DE
CONTROL INTERNO DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO PARA
INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY - MECIP: 2015, PARA SU
APLICACION EN EL GABINETE MILITAR DE LA PRESIDENCIA DE LA
REPUBLICA”.

Que, la Resolucién JGM N° 307/19 de fecha 30 de diciembre de 2019, “POR LA
CUAL SE APRUEBA LA POLITICA DE CONTROL INTERNO DEL GABINE TE
MILITAR DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA”,

POR TANTO, en uso de sus atribuciones,

EL MINISTRO, JEFE DEL GABINETE MILITAR
DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

RESUELVE:

Art. 1°.- APROBAR el Plan de la Politica de Desarrollo de Talento Humano del Gabinete
Militar de la Presidencia de la Republica, para el periodo 2024 — 2028.

Art. 2°.-
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